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Los miembros del CADE-UD en su sesion No. 16 del 17 de octubre de 2013
aprueban el siguiente documento para especificar el cargo de Coordinador de
Enfasis.

Segtin el Acuerdo No. 2 de Mayo 13 del 2010 del Consejo Superior Universitario, en
su Articulo 24 (Funciones del Consejo Académico de Doctorado en Educacion
CADE de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas DIE-UD), literal (r)
“Establecer su propio reglamento”, se crea el cargo y funciones del coordinador de
énfasis.

Definicién del cargo. El cargo de coordinador de énfasis surge por la necesidad de
unificar la representacion de los grupos de investigaciéon de cada énfasis en cada
sede de Doctorado Interinstitucional en Educaciéon - DIE; con la existencia de una
coordinacién académica para cada énfasis. El cargo integra la representacion de los
grupos de investigacion a la gestion académica que requieren los énfasis en cada
sede.

El cargo de coordinador de énfasis se crea de manera simultdnea con la creacién de
un énfasis en cada sede. Asi existirdn tantos coordinadores de énfasis en cada sede
como énfasis tiene la sede.
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Criterios y procedimientos de seleccion de la persona que ejerce el cargo:

Profesor(a) del doctorado miembro de uno de los grupos de investigacion
adscrito al doctorado y perteneciente al énfasis.

Disponibilidad de tiempo para atender la coordinacién del énfasis.

Ser elegido por los miembros de los grupos de investigaciéon para la
coordinacién de énfasis y representacion de los grupos.

La persona que ejerza el cargo se selecciona segtin el protocolo de seleccién
que acuerda el CADE.

Funciones:

Representar en el CADE los grupos de investigaciéon y los profesores del
énfasis.

Responsabilizarse de las funciones que le corresponde como miembro del
CADE (Art. 24 del Acuerdo No. 02/2010 del CSU), o segtin reglamento de
la universidad sede.

Coordinar la formulacién y ejecuciéon de agendas para las acciones
institucionales e interinstitucionales del Enfasis.

Promover el intercambio comunicativo entre los grupos de investigacion
del Enfasis.

Periodicidad del cargo. Tres (3) afios, con posibilidad de solo una (1) reelecciéon
para otro periodo inmediato.



