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'Par el cual se desarrollan las politicas del Plan de Formaci6n y Actualizacion para los Docentes
de la Universidad Distrital. se definen los programas que integran el Plan y se dictan otras

disposiciones"

Que el articulo 98 del Acuerdo 011 de 2002 del Consejo Superior Universitario, Estatuto
Docente, define la capacitaci6n docente y sus campos de acci6n,

Que el articulo 99 del Acuerdo 011 de 2002 del Consejo Superior Universitario, Estatuto
Docente, senala que el Consejo Academico establece los programas prioritarios de capacitaci6n
de docentes de acuerdo con las politicas de desarrollo y recomendaciones del Rector y los
Consejos de Facultad.

Que la Universidad expidi6 el Acuerdo 009 de 20 de diciembre del 2007, mediante el cual
reglamenta el Estatuto Docente en 10 pertinente a la formaci6n postgradual.

Que el Plan Estrategico de Desarrollo 2008-2016 "Saberes, Conocimientos e Investigaci6n de
Alto Impacto para el Desarrollo Humano y Social" incluye, en desarrollo de la Politica tres
Estrategia uno Programa uno, el proyecto de Diseno y Aplicaci6n de un Modelo de Cualificaci6n
Docente.

Que en el Plan Trienal. aprobado mediante Acuerdo 004 de 2008 del Consejo Superior
Universitario, se desarrolla el programa de Desarrollo de Procesos de Formaci6n Innovaci6n
Pedag6gica y Curricular, el de Formaci6n pedag6gica y Didactica del Profesorado para la
Flexibilidad Curricular y el de Formaci6n Profesoral Integral y Consolidaci6n de la Comunidad

\p~cente Investigativa.
~""
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Que en concordancia con la politica dos "Gesti6n Academica para el desarrollo social y cultural"
y la politica tres "lnvestigaci6n de Alto Impacto para el Desarrollo Local. Regional y Nacional" del
Plan Estrategico de Desarrollo y el Plan Trienal de la Universidad, se desarrolla el Plan de
Formaci6n y Actualizaci6n para los Docentes de Carrera.

Que el Consejo Academico en la sesi6n No. 08 del ana 2009 aprob6 el proyecto d e Acuerdo el
cual se desarrollan las politicas del Plan de Formaci6n y Actualizaci6n para los Docentes de la
Universidad Distrital. se definen los programas que integran el Plan y se dictan otras
disposiciones, quedando pendiente la redacci6n y aclaraci6n de algunos aspectos por parte de
uno de los consejeros.

ARTicULO 1. Definicion. Para efectos del presente acuerdo se entiende como el Plan de
Formaci6n y Actualizaci6n Docente el conjunto de actividades que la Universidad ofrece, directa
e indirectamente, a los docentes vinculados a esta con el fin de actualizar los conocimientos y
elevar su nivel academico. investigativo, pedag6gico y creativo, de acuerdo con los planes de
desarrollo academico.

Paragrafo 1. EI Plan de Formaci6n y Actualizaci6n Docente incluye programas y proyectos de
actualizaci6n, capacitaci6n y formaci6n de los profesores de la Universidad Distrital.

Paragrafo 2. EI Plan de Formaci6n y Actualizaci6n Docente se articula a otros planes
academicos ya aprobados y propende por el cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales.

ARTicULO 2. Principios. Se adoptan como principios del Plan de Formaci6n y Actualizaci6n
Docente

1. La excelencia academica,
2. La formaci6n integral.
3. La formaci6n intercultural.
4. La formaci6n continua y permanente
5. La inclusi6n e igualdad de oportunidades
6. La pertinencia. calidad yequidad
7. La responsabilidad social.

ARTicu lO 3. Compromisos Institucionales. Los compromisos institucionales para el
jfsarrollo del Plan de Formaci6n y Actualizaci6n Docente son:
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1. La proyecci6n institucional consagrada en el Proyecto Universitario Institucional, los
Planes decenales y trienales adoptados por la Universidad.

2. EI desarrollo de la docencia, investigaci6n, la creaci6n y la proyecci6n social como
actividades misionales de la Universidad

3. Las acciones encaminadas a la acreditaci6n academica e institucional de la Universidad
y de sus programas

4. Los planes de mejoramiento de los programas academicos
5. La diversificaci6n de la oferta academica
6. Los planes de movilidad e internacionalizaci6n de curriculos

ARTicu LO 4. Criterios Especificos. Corresponde alas facultades implementar los siguientes
criterios especificos para definir el correspondiente Plan de Formaci6n y Actualizaci6n Docente. en
concordancia con:

1. Las lineas de profundizaci6n de los proyectos curriculares,
2. Las lineas de investigaci6n que desarrollan los grupos de investigaci6n,
3. Los resultados de la evaluaci6n docente.
4. Las necesidades derivadas de la proyecci6n de nuevas ofertas academicas
5. EI fortalecimiento de las practicas creativas e innovadoras tanto en el campo de la

docencia como de los desarrolios disciplinares.

ARTicULO 5. Objetivos. Son objetivos del Plan de Formaci6n y Actualizaci6n Docente:
1. Responder alas necesidades de formaci6n docente en el marco de los planes

decenales y trienales de la Universidad.
2. Fortalecer las comunidades cientificas al interior de la Universidad y sus conexiones con

las comunidades nacionales e internacionales.
3. Implementar programas tendientes a la actualizaci6n y mejoramiento de las practicas

docentes para los procesos pedag6gicos y didacticos de la Universidad.
4. Fortalecer el manejo de segunda lengua en la comunidad docente e investigativa.
5. Generar acciones de inmersi6n universitaria que permitan apropiar y consolidar la

cultura institucional.

ARTicULO 6. Programas. Se adoptan como programas del Plan de Formaci6n y Actualizaci6n
Docente

1. Formaci6n Postgradual de Alto Nivel de Profesores de Carrera: este programa
responde al reto de ser una Universidad de calidad centrada en la Investigaci6n e
incluye la formaci6n de magisteres, doctores y la actualizaci6n en estudios
postdoctorales de los docentes de carrera de la Universidad, en concordancia con las

~ecesidades de investigaci6n y docencia que demandan los desarrolios institucionales.
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2. Formaci6n Pedag6gica y Didactica: este programa tiene como finalidad fortalecer y
cualificar el trabajo pedagogico, didactico y profesional de los docentes de la
Universidad. Corresponde alas facultades, realizar la programacion de las acciones de
formacion pedagogica y didactica, can base alas necesidades derivadas de los
proyectos curriculares y los resultados de la evaluacion docente.

3. Formaci6n Continua Disciplinar y Profesional para Docentes de Carrera: este
programa pretende fortalecer las areas y campos de conocimiento asi como los saberes
disciplinares de acuerdo con la organizacion y estructura academica de la universidad.
Incluye la participacion de los docentes de carrera de la Universidad en eventos
academicos como encuentros, seminarios, simposios, talleres, entre otros.

4. Formaci6n para Proyectos Estrategicos: este programa responde a la necesidad de
formar capital humane para proyectos estrategicos de la Universidad dentro del
cumplimiento de las funciones misionales y gestion universitaria. Incluye el desarrollo de
tematicas asociadas con el use, desarrollo e implementacion de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, TICs, el desarrollo de ofertas academicas
innovadoras, la contribucion en proyectos estrategicos de Ciudad Regi6n Capital, la
formaci6n en una segunda lengua y la promoci6n del bilinguismo en la comunidad
universitaria.

5. Inducci6n y Reinducci6n Profesoral: este programa busca la consolidaci6n de la
identidad y cultura institucional del profesor universitario e incluye el conjunto de
actividades de sensibilizaci6n, discusion, apropiacion de la politica institucional.

ARTicULO 7. Responsabilidad y Financiaci6n. Se definen como responsables de los
programas del Plan de Formaci6n y Actualizaci6n Docente y como formas de financiaci6n las
siguientes

I
Formacion Posgradual de Alto N,vel de
Profesores de Carrera

Unidades academicas
V,cerrecloria Academlca

FORMAS DE FINANCIACION
-Recursos de funclonamlento de las

I respeclivas unldades academlcas para
Maeslrias

I -Recursos de InverSion Desarrollo y
Fortaleclmlento de Doctorados
-Recursos de cooperac1on y
Cofinanclaclon
-Recursos de fUllclonamlenlo de las
respectivas ul1ldades academlcas

I -Recursos de funclonamlento de las
respeclivas unldades academlcas
-Recursos funClonamlento e II1verSlon en
Movilidad Academlca
-Recursos de funclonamlento de las

I
respectivas unldades academlcas
-Recursos de cofinanclacion y de
coo eraclon
-Recursos de funclonamlento de las
respectivas ul1ldades academlcas y
recursos de funclOnamlento de la

I Vice'reclona Academlca

Fonnaclon Continua D,sc,pflna' Profeslonaf
para Docentes de Carrera

I

I Formaclon para Proyectos Estraleglcos
Ul1Idades academicas
Vlcerrectona Academica

~ Inducclon y Rell,ducclon Profesoral

c(" -

V,cerreclona Academlca
Unldades academicas.
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DEL PROGRAMA DE FORMACION POSGRADUAL DE ALTO NIVEL DE
PROFESORES DE CARRERA

ARTicu LO 8. Areas de Conocimiento. En concordancia con 10dispuesto en el paragrafo 2 del
articulo 5° del Acuerdo 09 de 2007 expedido por el Consejo Superior Universitario, se define
como areas de conocimiento en las cuales se requiere el fortalecimiento y desarrollo academico
de la Universidad

C,enc,as Basicas A Ilcadas
Ingenieria y Tecnologla

r
- -

Anes

Medlo Amb,enle

J= Area I
Educaclon Baslca Educacion Media. Educacion Superior. Educacion Preescolar Educacion de Adultos.
CUrriculum Evaluaclon Investigaclon educativa. Clencias de la educaclon. Pedagogla Dldaclicas
especlficas Educaclon artlslica. Educacion especial Educacion y comumcacion. Educaclon y comumdad
Educaclon en tecnologlas de la informaCion y la comunicacion Interculturahdad y dlverSldad Formaclon de
educadores Formaclon cludadana
Fisica qUlmica. blolo ia matematicas
Automatlzacion Industrial y Robotica. DiserlO. Energias alternativas. Energia convenclonales Calldad de
energla Ciencias de la gestlon. Materiales. Construcciones de obras. Electromca ProduCCIon Industnal
Clencias economlco admlOlstralivas Cienclas de la Infonnacion y las COI umcac,ones Sistemas y
Computaclon Desarrollo Tecnologlco. Biolngenieria. geomalica y geOinformacion Informatica Sistemas de
InformaCion. Ingemerra del Conocimiento. Ingenieria Orgamzaclonal Senales Segundad e Higlene

_, O~upaclonal. Dinamlca de Sistemas -j

leona pedagogia. creacion e interpretacion. invesligaci6n. gestion. critica y contexto en cad a una de las
practlcas a saber Artes plaslicas y visuales. artes escenlcas y del movimiento. artes mUSicales. estudlos
culturales Estudios artistlcos.

Geoclenclas estudlos amblentales. biodiversidad y biotecnologia bosques y manejo poblaclon y desarrollo.
gestlon y admlnlslraclon del medio ambiente. agua potable y saneamlento baslco ecnologlas hmplas.
seNICIOS pubhcos economia del medio ambiente y los recursos naturales. blocombuslibles y camblo
chmailco. eo raf,a y territono administracion del deporte.
Fllosofia Etlca. LOglca. Literatura, Linguislica, Historia, lenguas modernas, Invesligac10n social clenClas del

. ~enguale. comunlcacion cibercultura _ __

ARTicu LO 9. De las Convocatorias. Para efectos de la definici6n de los beneficiarios del
Programa de Formaci6n Postgradual de Alto Nivel de Profesores de Carrera y, en consonancia
con el paragrafo 3 del articulo 8 del Acuerdo 09 de 2007 del Consejo Superior, los consejos de
facultad realizaran convocatorias anuales, durante el primer trimestre a los docentes de carrera
aspirantes a comisi6n de estudio 0 que requieran apoyos a la formaci6n postgradual de alto
nivel.

PARAGRAFO. Los procedimientos, condiciones, criterios de evaluaci6n y compromisos de los
docentes, suspensiones de comisi6n e interrupciones en los estudios son los definidos en el
Acuerdo 09 de 2007 del Consejo Superior Universitario,

ARTicu LO 10. Areas de Conocimiento. Se establecen como areas de conocimiento para el
Programa de Formaci6n Pedag6gica y Didactica las definidas en el articulo 8° del presente
Acuerdo.

ARTicu LO 11. De las Convocatorias. Cada Facultad 0 Unidad Academica establecera
~~ualmente su respectivo Proyecto de Formaci6n Pedag6gica y Didactica y establecera los

4~nogramas de convocatorias, asi como las condiciones y requisitos
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PARAGRAFO 1°. A juicio del Consejo de Facultad 0 el Comite de la respectiva Unidad
Academica se podran desarrollar estos programas sin mediar un proceso de convocatoria ..

PARAGRAFO 2°. En desarrollo de 10 establecido en el articulo 65 del Estatuto Docente,
Acuerdo 011 de 2002 del Consejo Superior Universitario, cuando el docente se encuentre en
periodo de prueba, este accede automaticamente alas respetivas acciones de formaci6n
pedag6gica y didactica incluidas en el programa.

DEL PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA DISCIPLINAR Y PROFESIONAL
PARA DOCENTES DE CARRERA

ARTicULO 12. Areas de Conocimiento. 5e establecen como areas de conocimiento para el
Programa de Formaci6n Continua Disciplinar y Profesional para docentes de Carrera las
definidas en el articulo 8° del presente Acuerdo.

ARTicULO 13. De las Convocatorias. Cada Facultad 0 Unidad Academica establecera
anualmente su respectivo Proyecto de Formaci6n Continua Disciplinar y Profesional para
docentes de Carrera y establecera los cronogramas de convocatorias, asi como las condiciones
y requisitos

PARAGRAFO 10. A juicio del Consejo de Facultad 0 el Comite de la respectiva Unidad
Academica se podran desarrollar estos programas sin mediar un proceso de convocatoria ..

PARAGRAFO 2°. En desarrollo de 10 establecido en el articulo 65 del Estatuto Docente,
Acuerdo 011 de 2002 del Consejo Superior Universitario, cuando el docente se encuentre en
periodo de prueba. este accede automaticamente alas respetivas acciones de formaci6n
pedag6gica y didactica incluidas en el programa.

ARTicULO 14. Campos Estrategicos. En concordancia con la Politica 1 "Articulaci6n.
Contexto y Proyecci6n Estrategica" y los campos definidos en el Plan Decenal de Desarrollo de
la Universidad. las facultades y demas unidades academicas identificaran los campos a los que
contribuiran desde sus areas y desde sus correspondientes proyectos de formaci6n, para que
hagan parte del respectivo Programa de Formaci6n para Proyectos Estrategicos.

ARTicULO 15. De las Convocatorias. Cada Facultad 0 Unidad Academica establecera
anualmente su respectivo Proyecto de Formaci6n Continua Disciplinar y Profesional para
docentes de Carrera y las unidades academicas pertinentes estableceran los cronogramas de
convocatorias de movilidad, asi como sus condiciones y requisitos

PARAGRAFO 1°. A juicio del Consejo de Facultad 0 el Comite de la respectiva Unidad
~ademica se podran desarrollar estos programas sin mediar un proceso de convocatoria.
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ARTicULO 16. Areas tematicas. EI programa de Inducci6n y Reinducci6n Docente desarrollara
actividades de sensibilizaci6n, discusi6n y apropiaci6n priorizando las siguientes areas
tematicas.

1. Politica Institucional y marco normativo de la Educaci6n Superior
2. Normatividad de la Universidad
3. Organizaci6n y funcionamiento universitario
4. Modelo Pedag6gico y curricular de la Universidad
5. Mecanismos de Participaci6n Universitaria
6. Identidad y Cultura Universitaria
7. Politicas de Bienestar
8. Publicaciones, estimulos e incentivos

ARTicULO 15. Del Calendario. La Universidad, a traves de la Vicerrectoria Academica
programara semestralmente al menos una jornada de inducci6n y reinducci6n docente
atendiendo a las areas tematicas establecidas en el presente Acuerdo.

ARTicULO 16. Duraci6n y Actualizaci6n del Plan. EI Plan de formaci6n docente sera de
ejecuci6n anual y estara debidamente articulado con 10 sefialado en los planes decenales y
trienales adoptados por la Universidad. En los casos de excepci6n debidamente justificados el
Consejo Academico aprobara los ajustes del caso a solicitud expresa de las unidades
academicas responsables.

EI Consejo Academico actualizara el Plan de Formaci6n y Actualizaci6n Docente a partir de la
evaluaci6n que los Consejos de Facultad realicen a los planes especificos y alas propuestas
presentadas por los proyectos curriculares, los cuales estaran integrados a los planes trienales
de desarrollo academico

PARAGRAFO 10. En los casos donde docentes accedan a becas, invitaciones cofinanciadas y
otras formas de cofinanciaci6n, el programa de Formaci6n y Actualizaci6n docente quedara
ajustado automaticamente para permitir su inclusi6n y respectivo tramite.

PARAGRAFO 2°. Los Programas no contemplados en este Acuerdo, seran considerados en
cualquier momenta por el Consejo Academico, previa solicitud de la Unidad Academica que 10
solicita. Esta solicitud debe incluir una justificaci6n academica, administrativa y financiera que

~emuestre la pertinencia de su inclusi6n al Plan de Formaci6n y Actualizaci6n Docente.
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ARTicULO 17. Evaluaci6n del Plan. Los consejos de facultad y el Consejo Academico
evaluaran anualmente el Plan de Capacitaci6n y establecera los ajustes que considere
necesarios.
ARTicu lO 18. Gesti6n de la Cooperaci6n. Corresponde al Centro de Relaciones

Interinstitucionales la gesti6n ante instituciones e instancias tanto internas como externas; la
presentaci6n y gesti6n de convenios de cooperaci6n y el apoyo a los docentes en los tramites
relacionados con Movilidad.

COMUNiQUESE Y CUMPLASE~It· ~\) ./ //QUe; L ~~U«7~~~
CARLOS OSSA ESCOBAR LUISA FERNANDA LANCHER9Y ~

Presidente Secretaria General
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